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5. Desenvolver mecanismos de incentivo &s instituigdes publicas ¢ privadas que apoiem a

escolarizagiio de seus colaboradores e/ou beneficiarios.

Meta 9 — Educagiio de Jovens e Adultos

Elevar a taxa de alfabetizac¢iio da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93.5% (noventa
e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar
o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégias

& Corroborar a importincia da implantagio de uma Politica Municipal de Educagdo de
Jovens e Adultos de modo a assegurar a oferta gratuita a todos os que nio tiveram acesso e
permanéncia 4 educagio formal na idade propria e desenvolver agdes de alfabetizagiio com
garantia de continuidade & escolarizagio basica.

2. Estimular a realizagdo de pesquisas locais, por intermédio ou ndo de parcerias junto aos
Governos Federal ¢ Estadual, no sentido de mapear o analfabetismo e a escolaridade incompleta
de jovens e adultos nas macrorregides de Paty do Alferes.

3 Instituir junto a Chamada Escolar da Rede Municipal de Ensino, a busca ativa do publico
alvo para a Politica Municipal de Educaglio de Jovens e Adultos, através de parcerias com a
sociedade civil organizada,

4. Garantir a cobertura da Politica Municipal de Educagdo Especial de modo promover a
alfabetizagio de toda a pessoa com deficiéncia, de acordo com o desenvolvimento cognitivo,
também beneficidria da Politica Municipal de Educagdio de Jovens Adultos, garantindo a clas o
atendimento em Sala de Recursos Multifuncionais, os materiais e equipamentos pedagogicos
necessarios e o atendimento as diretrizes de adaptagdo curricular e terminalidade especifica.

5. Garantir um curriculo proprio da Educagdio de Jovens e Adultos, diferenciado do Ensino
Regular, atendendo as demandas inerentes ao perfil do publico beneficiado.

6. Instituir uma Educagio de Jovens e Adultos, diurna e noturna, considerando os indices de
defasagem idade-séric nas diversas localidades, o perfil etario do alunade e a demanda
profissional no municipio.

7. Estabelecer parcerias por uma Politica Municipal de Jovens e Adultos no sentido de
viabilizar agdes suplementares de transporte, alimentagdo e satude (incluindo o atendimento
oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos), garantindo o atendimento interdisciplinar ¢
considerando as demandas sociais, [isicas e etarias.

8. Garantir junto ao Programa Municipal de Formagéo Inicial, Continuada ¢ Permanente, a

capacitagdo especifica para educadores e profissionais da educagio ot '
alfabetizagdo de Jovens e Adultos no municipio de Paty do Alferes. - -

e —
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9. Reiterar a importdncia da criagio de mecanismos capazes de incentivar institui¢des
publicas e privadas a apoiarem a escolarizagfio de seus colaboradores e/ou beneficiarios.

10.  Considerar as demandas recreativas, ambientais, turisticas, culturais e esportivas, bem
como o acesso as tecnologias educacionais. inerentes ao publico-alvo da Politica Municipal de
Educagdo de Jovens e Adultos.

11.  Promover a valorizagdo e o compartilhamento dos conhecimentos e experiéncias da

pessoa idosa, garantindo os contetidos inerentes ao processo de envelhecer.

Meta 10. Educacio de Jovens e Adultos Integrado a Profissionalizacio

Oferecer, no minimo, 25% (vinte ¢ cinco por cento) das matriculas de educagio de jovens ¢
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada & educag@io profissional.

Estratégias

& Garantir os requisitos necessdrios para a adesdo e participagdo no Programa Nacional de
Educacgio de Jovens e Adultos, dialogando permanentemente na criagio e atualizagio de uma
politica munieipal, de modo a promover tanto a conclusiio do Ensino Fundamental e a garantia
de uma formagdio profissional inicial.

2, Fomentar a educagiio profissional na Politica Municipal de Educagiio de Jovens e
Adultos, considerando as caracteristicas do publico beneficiado e as demandas funcionais
existentes no cendrio econdmico do municipio de Paty do Alferes e nos municipios limitrofes.

3. Estimular a criagio de uma Coordenagio de Educagio de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior), responsavel pela articulagio com
instituicdes, drglos e entes relacionados. disponibilizando o apoio técnico para a formulagdo de
projetos politicos pedagdgicos, o desenvolvimento e monitoramento das agdes desenvolvidas no
municipio.

4. Reiterar a importincia da criagio de mecanismos capazes de incentivar instituigdes
pliblicas e privadas a apoiarem a escolarizagfo de seus colaboradores e/ou beneficidrios, e
contribuirem com a proposigio de conteidos profissionalizantes de modo a atender as
necessidades do municipio de Paty do Alferes.

&, Incluir a0 Programa Municipal de Construgio e Reestruturagdio das Escolas a aquisigio
de equipamentos e a contratagdo de servigos voltados & melhoria da infraestrutura necessaria
para a Educagdo de Jovens e Adultos integrada com o Ensino Profissionalizante.

6. Prever que no curriculo proprio da Educagio de Jovens e Adultos, diferenciado do Ensino
Regular, sejam garantidos contetidos diversificados. articulando a formagdo bédsica com as

demandas sociais. politicas, culturais, tecnologicas e profissionais existentes ¢ LIgs

¢ nos municipios limitrofes.
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7. Garantir a utilizacio de material didatico, a disponibilizagio de equipamentos e

tecnologias educacionais, bem como a aplicagio de metodologias pedagogicas pertinentes,
monitorando os resultados com instrumentos avaliativos especificos.

8. Garantir junto ao Programa Municipal de Formagdo Inicial, Continuada ¢ Permanente, a
capacitagdo especifica para educadores e profissionais da educagiio que atuem junto a Educagiio
de Jovens e Adultos integrada & Profissionalizagio no municipio de Paty do Alferes.

9. Reforgar a transversalidade da Educagiio Especial nas Politicas Educacionais,
assegurando o atendimento da pessoa com deficiéncia na Politica Municipal de Educagio de
Jovens e Adultos, integrada a Educagio Profissional.

10.  Fortalecer a atuagiio de Conselhos Municipais direta e indiretamente relacionados com a
Educagio de Jovens e Adultos, integrada ao Ensino Profissionalizante, promovendo a
participagiio popular na construgiio das propostas pedagogicas, da estruturagiio do curriculo, da
escolha dos contetdos profissionalizantes, das metodologias a serem utilizadas e do
monitoramento dos resultados alcangados.

1 1. Promover agdes em parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego, através de Programas
do Sistema Nacional de Emprego — Fundo de Amparo ao Trabalhador SINE-FAT, em
articulagdio com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Lazer e com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente. para o oferecimento de cursos profissionalizantes de
nivel basico, para estudantes trabalhadores que participam do mercado informal ou encontram-se
em situaciio de desemprego.

12. Viabilizar parcerias com o Ministério da Agricultura, com o Ministério do Trabalho ¢
Emprego, com o Ministério do Meio Ambiente, com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdémico, com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho. Recreagdo e Lazer ¢ com a EMATER-RJ, para o oferecimento de cursos
profissionalizantes para agricultores e pecuaristas familiares, criadores de peixes e pequenos
animais, economia doméstica ¢ outras atividades econdmicas que venham a ser necessdrias para

o atendimento das demandas de campo.

Meta 11 — Educacio Profissional

Triplicar as matriculas da educagfio profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansiio no segmento piblico.

Estratégias

}: Fortalecer a atuagdo da Coordenagio de Educagio de Jovens e Adultos,

Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior) a ser implantada na Secretaria Municipal de

Educagio, no sentido de promover as interlocugdes necessarias tes

federativos.
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2 Estimular o funcionamento de Consorcios Intermunicipais no sentido de viabilizar

parcerias, promover agbes integradas e fomentar uma Politica Regional de Educagio
Profissional.

3. Participar ativamente na construgdo do Plano de Expansdo da Educagio Profissional no
Estado do Rio de Janeiro de modo a retratar as demandas profissionais e configurar os Arranjos
Produtivos Locais no municipio de Paty do Alferes.

4. Apoiar a oferta de Educagio Profissional Técnica de nivel médio, na Rede Estadual de
Educagio Profissional Cientifica e Tecnologica.

5. Colaborar com a expansdo do atendimento gratuito dos ensinos fundamental e medio
integrado & formagdo profissional para a populagdo de Paty do Alferes.

6. Fortalecer a Politica Municipal de Educagiio Especial no sentido de garantir a inclusdo e
o pleno atendimento de toda a pessoa com deficiéncia nas agdes desenvolvidas no dmbito da
educagdo profissional técnica em Paty do Alferes.

7. Garantir a continuidade do apoio e ampliar o atendimento do transporte escolar
contribuindo com o acesso, a permanéncia e o sucesso dos municipes nos servigos de formagéo
profissional e técnica.

8. Reforgar a criagiio de mecanismos capazes de incentivar institui¢des publicas e privadas
a apoiarem a escolarizaglio e a formagdo profissional e técnica de seus colaboradores e/ou
beneficiarios residentes no municipio de Paty do Alferes.

9. Garantir a articulagdio da Politica Municipal de Educagdo de Jovens e Adultos, integrado
ao Ensino Profissionalizante, de modo a estimular as instituigdes piblicas e privadas. ao
cumprimento da Lei do Aprendiz (Lei Federal N.° 10.097 de 19 de dezembro de 2000), gue
oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos devidamente matriculados,
um contrato de aprendizagem condizente com a condi¢io de aluno em fase de formagdo.

10.  Apoiar a expansdo da oferta da educagfio profissional técnica nos niveis fundamental e
médio, na modalidade de Educagdo & Distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta,
democratizar o acesso e assegurar a gratuidade e o padriio de qualidade.

11.  Garantir a representaciio de Paty do Alferes no Forum Estadual de Educagio Profissional
e Tecnologica, contribuindo ativamente com a discussdio. articulagio e sistematizagdo das
politicas publicas no interior do Estado do Rio de Janeiro,

12.  Instituir sistemas de avaliagio da qualidade da educagdo profissional técnica em Paty do
Alferes, através do fortalecimento do Conselho Municipal de Educagio ¢ o estimulo aos regimes
de colaboragdo com a Rede Estadual de Ensino;

13.  Contribuir com a divulgagio da oferta de programas de reconhecimento de saberes para

fins de certificagdo profissional técnica de nivel médio na Re

Profissional Cientifica e Tecnologica.
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14,  Colaborar com o desenvolvimento de politicas de educagio profissional em cariter
igualitirio, que promovam as competéncias e motivagoes da populagdo local tendo em vista a
geracio de emprego e renda e considerando estratégias de desenvolvimento sustentivel no
municipio de Paty do Alferes.

Meta 12 - Educagiio Superior
Contribuir com a elevagdo da taxa bruta de matricula na educagfio superior para 50% (cinguenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento piblico.
1. Fortalecer a atuagdio da Coordenagio de Educagio de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior) garantindo a interlocugdo com 6rgdos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagdo de Paty do Alferes.
2. Garantir a continuidade do apoio ¢ ampliar o atendimento do transporte escolar
contribuindo com o acesso, a permanéncia e o sucesso dos municipes no Ensino Superior.
3. Garantir 0 mapeamento atualizado da demanda do municipio para o ingresso ao Ensino
Superior. estimulando a vocagiio nas areas de ciéncia e matemdtica, e contribuindo com o

desenvolvimento da regido quanto & inovagio tecnologica e a melhoria da qualidade da

Educagio Basica.
4. Desenvolver um Sistema Municipal de Acompanhamento do Ingresso ao Ensino Superior

de modo a desenvolver a¢des integradas que contribuam com a permanéncia ¢ 0 SuCesso no
Ensino Superior.

5. Garantir a divulgagio permanente da oferta de cursos de Ensino Superior no Estado do
Rio de Janeiro,

6.  Reforcar a criagio de mecanismos capazes de incentivar institui¢Ges pliblicas e privadas a
apoiarem a escolarizagio ¢ a formagdo superior de seus colaboradores e/ou beneficiarios
residentes no municipio de Paty do Alferes.

7. Estimular a expansdo da Fundagdo Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distancia
do Estado do Rio de Janeiro — Cecierj/ Consércio CEDERJ (Centro de Educagio Superior a
Distdncia do Estado do Rio de Janeiro) na regifio através da proposigdo de pré-vestibular social
no municipio ¢ a ampliagio de cursos de graduagiio e pos-graduaglio ¢ extensdo a Distincia

mediante pesquisa desenvolvida junto a comunidade patyense.

Meta 13 — Qualidade da Educacio Superior

Colaborar com a elevagiio da qualidade da educagio supcriur, de modo a ampliar a propor¢o de
mestires e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no cun_]umn do sistema de ;:ducag:ﬂo
superior para 75% (setenta ¢ cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35“f Lrinbetginrg
por cento) doutores no Brasil. - :
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1L Fortalecer a atuagdo da Coordenagiio de Educagio de Jovens e Adultos,

Profissionalizante ¢ Continuada (Médio e Superior) garantindo a interlocugio com orgdos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagéio de Paty do Alferes.
2. Promover a adesdio a programas e desenvolver parcerias com instituigoes vinculadas a
Coordenagio de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, nos dmbitos nacional e internacional; bem
como as agéncias estaduais de fomento a pesquisa que possam beneficiar as agdes publicas no
municipio de Paty do Alferes.

3. Garantir os subsidios necessdrios para o ingresso de profissionais da Educagiio em
programas de Inicia¢dio cientifica e tecnologica articulados com os programas de graduagio ¢
pos-graduagio.

4, Contribuir com a expansdo dos programas interinstitucionais de graduagio e pos-
graduagdo stricto sensu no interior do Estado do Rio de Janeiro através do fortalecimento de
Consércios Intermunicipais existentes.

5. Colaborar com os estudos e pesquisas desenvolvidos pela Unido e Estado do Rio de
Janeiro possibilitando a andlise da necessidade de articulagdo entre formagfo, curriculo,
pesquisa, mundo do trabalho, retratando as necessidades econémicas, sociais e culturais de Paty
do Alferes e municipios limitrofes,

6. Articular a implantagdo de um polo da Universidade Federal do Rio de Janeiro e/ou
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro a serem implantados, prioritariamente, no Bairro
de Palmares, considerando a defini¢io clara de uma demanda em Paty do Alferes e municipios
limitrofes, garantindo a capacidade técnica e operacional do Poder Executivo Municipal nesta

expansio.

Meta 14 — Pés Graduacio

Contribuir com a elevagdo gradual do nimero de matriculas na pos-graduaglo stricto sensu, de
modo da atingir a titulag@io anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores no Brasil,

11 Fortalecer a atuagdo da Coordenagdo de Educagio de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio ¢ Superior) garantindo a interlocugdio com érgdos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagiio de Paty do Alferes,

y 2 Estimular o ingresso de profissionais do magistério em Programas de Graduagio e Pos-
Graduagfio stricto sensu, através de campanhas de mobilizagio e de incentivos coerentes no
Plano de Carreira do Magistério.

3. Contribuir com a divulgagdo dos programas de financiamento estudantil destinado a
graduagdo e pos-graduagiio e viabilizar o atendimento do Fundo de Financiamento

Estado do Rio de Janeiro aos municipes de Paty do Alferes.
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4. Garantir a divulgacdio permanente da oferta de cursos de Pos Graduagdo no Estado do Rio
de Janeiro.
5. Reforgar a criagio de mecanismos capazes de incentivar instituigdes pablicas e privadas a

apoiarem a escolarizagiio ¢ a formagdo superior de seus colaboradores e/ou beneficiarios
residentes no municipio de Paty do Alferes.

6. Estimular a expansdo da Fundagiio Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distincia
do Estado do Rio de Janeiro — Cecierj/ Consércio CEDERJ (Centro de Educagio Superior a
Disténcia do Estado do Rio de Janeiro) na regifio através da proposiciio de pré-vestibular social
no municipio e a ampliagio de cursos de graduagio e pos-graduagio e extensdo a Distincia

mediante pesquisa desenvolvida junto a comunidade patyense.

Meta 15 — Profissionais da Educagio

Garantir, em regime de colaboragdio entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagio de que tratam os incisos I, 1l e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo
basica possuam formagio especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Estratégias

L. Promover a consolidagdo do Programa Municipal de Formagfio Inicial, Continuada e
Permanente, garantindo a gestio democritica através de um espago de formulagdes e
reformulagdes das politicas de formagéo do docente.

2 Instituir na Secretaria Municipal de Educag@o, uma Coordenagdo de Recursos Humanos,
capaz de garantir o levantamento de dados atualizados que possibilite a andlise de necessidades
de formagfio inicial, continuada e permanente, da elevagio de titulagéio do docente; articulando
agdes que busquem sua maior efetividade.

. Assegurar que em todo o concurso piblico seja garantido o pré-requisito de formagdo em
Nivel Superior para os professores que atuem na Educagio Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

4, Garantir a continuidade da exigéncia de formagio especifica de curso superior, obtida em
curso de licenciatura, na area de conhecimento em que atuam os professores dos Anos Finais do
Ensino Fundamental.

5. Estimular a expansdo da Fundagio CECIER] / Conséreio CEDERJ na regidio atraves da
proposigio de Cursos de Pedagogia ¢ Complementagio Pedagogica para os profissionais

formados no Magistério de Nivel Médio e de Licenciaturas das div

para professores que atuam em disciplinas correlacionadas,
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6. Instituir uma politica de incentivo a continuidade dos estudos do profissional do

magistério a partir da reformulagio do Plano de Carreira garantindo uma progressio
estimuladora e coerente com a elevagio da titulagdo do docente.

7. Fortalecer o estigio probatorio e a formagfio continuada de todos os profissionais
envolvidos no processo educativo, incluindo os profissionais de apoio, a partir de estratégias de
formagdio que vise a plena integragiio do candidato ao cargo e da insergio ao contexto das

politicas pablicas implantadas na Rede Municipal de Ensino de Paty do Alferes.

Meta 16 — Formacio

Formar. em nivel de pos-graduagiio. 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo
basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educaciio bdsica formagdo continuada em sua drea de atuagfo, considerando as necessidades.
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

1. Promover a consolida¢do do Programa Municipal de Formagdo Inicial, Continuada ¢
Permanente, garantindo a gestio democratica através de um espago de formulagbes e
reformulacdes das politicas do dimensionamento de demanda por formagio continuada.

2. Instituir na Secretaria Municipal de Educagfo, uma Coordenagdo de Recursos Humanos.
capaz de garantir o levantamento de dados atualizados que possibilite a analise de necessidades
de formacdo inicial. continuada ¢ permanente, da elevagdo de titulagdo do docente: articulando
agdes que busquem sua maior efetividade.

. Desenvolver mecanismos de acompanhamento da formagdo do professor em sua
trajetoria académica e de qualificagdio continuada e permanente.

4. Garantir a licenga remunerada para professores que ingressem em cursos de pos-
graduagdio stricto sensu tendo como exigéncia o desenvolvimento de projeto de pesquisa
implicado com a realidade da Rede Municipal de Ensino e a garantia da permanéncia do
beneficiado em sua atuagdo no municipio por pelo menos 5 (cinco) anos apds a conquista da
titulagio.

5. Promover o acesso dos profissionais do magistério a cursos de especializagio em Gestio
Escolar de modo a garantir a qualificaglio necessdria e instituir o pré-requisito para o exercicio da
funcdo de Diretor da Unidade Escolar.

6. Instituir programas de intercidmbio regional, nacional e internacional por intermédio do
incentivo do Plano de Carreira do Magistério, através de regulamentagdo de critérios e
operacionalizagio.

7. Desenvolver estratégias de formagéo continuada, preferencialmepte—¢
horaria de trabalho com periodicidade informada no calendério letivo (
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8. Fortalecer o estigio probatorio e a formagio continuada de todos os profissionais
envolvidos no processo educativo, incluindo os profissionais de apoio, a partir de estratégias de
formagfio que vise i plena integragiio do candidato ao cargo e da insergdo ao contexto das
politicas publicas implantadas na Rede Municipal de Ensino de Paty do Alferes.

13. Promover o desenvolvimento cultural do Profissional do Magistério através do incentivo
a leitura e ao acesso a servigos e bens artistico-culturais existentes no municipio e regido.

14.  Garantir os recursos materiais, didaticos e tecnologicos necessarios para o aprimoramento
da pratica do docente a todos os profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino.

15. Estender o efeito das estratégias de modo a incluir a valorizagio dos profissionais de apoio
(merendeiras e auxiliares de servigos gerais). bem como o desenvolvimento de cursos de

aperfeicoamento de suas fungdes, incluindo a atuagdo com alunos com deficiéncia.

Meta 17 — Valorizacio dos Profissionais do Magistério

Meta 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias

1. Promover a avaliacio dos riscos ocupacionais na pratica docente desenvolvendo ages de
prevengiio e atendimento ao professor, favorecendo a sua satde de forma integral promovendo a
sua qualidade de vida em todos os seus aspectos.

2. Desenvolver, progressivamente, uma politica de ampliagio da jormada do professor
considerando o tempo integral ¢ o incentivo & dedicagdo exclusiva na comunidade escolar,
através de concurso pablico para docéncia de 40 (quarenta horas) semanais.

3. Garantir a equidade salarial dos professores que atuem nos Anos Iniciais com 0§ que
atuam nos Anos Finais, considerando um nivel especial para professores que ainda possuem
formac¢io de magistério em nivel médio; definindo uma base salarial para todos os professores

que possuam formagdo superior no dmbito educacional.

Meta 18 — Plano de Carreira

Meta 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagdio bdsica ¢ superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educagio basica publica, tomar como releréncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constitui¢io Federal.

Estratégias
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2 Promover a reformula¢do do Plano de Carreira do Magistério, até o final do Ano Letivo
de 2019, incentivando a participagio dos interessados e garantindo a transparéncia e publicidade
ao referido processo.

3. Garantir na jornada de trabalho do professor o tempo necessario (minimo de 1/3 da carga
hordria) para as chamadas atividades extraclasses, tais como planejamento de aulas, reunides
pedagdgicas. corregiio de atividades e etc.; tendo o municipio até o final de 2016 para se adequar
ao estabelecido pela Lei Federal N.” 11.738 de 2008.

4. [nstituir a gratificagdo por regéncia de turma a todos os profissionais concursados em
exercicio de docéncia.

5. Elevar a classificagdo do triénio para 8% (oito por cento) de todos os funciondrios

estatutdrios lotados na Secretaria de Educagéo.

Meta 19 — Gestio Democritica

Assegurar condicdes. no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagio da gestio democritica da
educagdo, associada a critérios téenicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas piblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

Estratégias

1. Estimular a atuacio de Conselhos Escolares na Rede Municipal de Ensino por intermédio
do Programa Nacional de Fortalecimento de Conselhos Escolares que disponibiliza material
didatico especifico ¢ formagio continuada, presencial e a distdncia, para técnicos da Secretaria
Municipal de Educagfio e conselheiros escolares.

2. Garantir a implementagiio no municipio do Programa Nacional de Formagio Continuada
a Distincia nas Agdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) -
Formagdo pela Escola — que visa fortalecer a atuagdio dos agentes e parceiros envolvidos na
execugdio, no monitoramento, na avaliagio, na prestaglo de contas e no controle social dos
programas ¢ agdes educacionais financiados pelo FNDE.

3. Garantir o pleno funcionamento do Férum Municipal de Educagdo no acompanhamento e
monitoramento da execugdo deste Plano Municipal de Educagdo.

4. Fortalecer o processo de elaboragio e revisio do Projeto Politico Pedagogico das
Unidades Escolares, garantindo a participagio de toda a comunidade no planejamento de agdes,
sua execugdio e avaliagio dos resultados alcangados pela unidade.

i Desenvolver mecanismos de consulta 4 comunidade escolar no processo de escolha de

diretores para as unidades escolares.

6. Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa ¢ de _gg
estabelecimentos de ensino através de apoio técnico e garantia Qﬁ ofmagdo contiruada }

permanente da equipe diretiva.
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7. Garantir o controle social dos recursos vinculados a educagdo através do pleno
funcionamento dos conselhos municipais, fortalecendo a sua atuagiio através da realizagio de
reunides periodicas e do desenvolvimento de programas de capacitagdo técnica aos envolvidos,

8. Promover o protagonismo juvenil a partir de programas que fortalegam a representatividade
estudantil, contribuindo com a formagio do cidaddo através da implementagio de grémios

estudantis e similares na Rede Municipal de Ensino.

Meta 20 — Financiamento da Educacio

Garantir 0 cumprimento da aplicagio dos recursos publicos vinculados constitucionalmente a
manutengio e desenvolvimento do ensino e contribuir com os investimentos publicos nacionais e
estaduais a partir da celebragdo de convénios e parcerias.

Estratégias

1. Fortalecer os mecanismos ¢ 0s instrumentos que assegurem a transparéncia ¢ o controle
social na utilizagdo dos recursos piblicos aplicados 4 educagdo.

2. Garantir a atuagio de equipe capacitada para o desenvolvimento de agbes necessarias a
captagdo de recursos junto ao Governo Federal atendendo aos requisitos necessarios previstos
nos diversos Programas desenvolvidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio
(FNDE).

3, Garantir a realizagio e atualizagdo de diagnodstico para o investimento em infracstrutura
fisica, fundamentando o Programa Municipal de Construgio e Reestruturagio das Escolas e
desenvolvendo critérios de prioridade de modo a subsidiar o entendimento do Conselho
Municipal de Educagdo e as tomadas de decisdo do poder executivo.

4, Otimizar os recursos da educagdo, considerando os aspectos de sustentabilidade,
reorganizando as estruturas existentes, diminuindo custos, ¢ promovendo a eficiéncia nos
servigos prestados.

5. Assegurar a autonomia administrativa da Secretaria Municipal de Educagfio frente 4
prestagdo de servigos e ao patrimbnio da Rede Municipal de Ensino.

6. Priorizar a adesdo a4 ata de registro de pregos vigentes no Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) na aquisigdo de materiais e equipamentos considerando
a qualidade e os padrdes necessarios bem como o cumprimento do principio da economicidade
da administragdo pablica.

2 Priorizar a utilizagfio de recursos federais para a construgio, reforma e ampliagio de
unidades escolares bem como a aquisi¢io de materiais e equipamentos de forma a otimizar o

investimento dos recursos municipais.




